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Nr. 965/ 10.08.2020
Anunt concurs pentru post contractual

Scoala Gimnaziala Nr. 1 Eforie Nord cu sediul in localitatea Eforie Nord,
strada Mihail Kogélniceanu, nr. 27, judetul Constanta, organizeaza concurs pentru
ocuparea posturilor contractuale aprobate prin H.G. nr. 286/2011, modificata si
completatd de H.G. nr. 1027/2014.

o Denumire post: MUNCITOR, numar post vacant contractual — norma 0,5 si
MUNCITOR, numadr post vacant contractual — norma 1, perioadd nedeterminata.

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: medii;
- vechime in munca: 5 ani.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
- proba scrisd in data de 07.09.2020, ora 10.00, la sediul institutiei;
- proba practica in data de 07.09.2020, ora 14.00, la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr. 1
Eforie Nord, strada Mihail Kogalniceanu, nr. 27, in perioada 17 august — 28 august
2020 in intervalul orar 9:00 -14:00.

Date contact: Scoala Gimnaziala Nr. 1 Eforie Nord
Tel: 0241741655
Persoana de contact: Tudor Mirela

Director,
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ANUNT CONCURS POSTURI CONTRACTUALE

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 EFORIE NORD

organizeazi concurs pentru ocuparea posturilor contractuale pe perioada
nedeterminatd, in baza HG 286/2011 si a HG 1027/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare, de:

e ] post muncitor
e (0,50 post muncitor

Conditiile generale de participare Ja concurs: poate eandida persoana care indeplineste
conditiile previzute la art.3 din Anexa la H.G. 286/2011.cumodificarile si completérile
ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau lemporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
conlractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, si anume:

a) are cetifenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b} cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérgirea unei mfractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdti, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infiptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni savérsite cu
imtenfie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la coneurs sunt:

e Pentru postul de Muncitor:
- studii medii
- vechime In specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — 5 ani
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Calendarul de desfiasurare al concursului
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Scolii Gimnaziate Nr. 1 Eforie Nord,

strada Mihail Kogalniceanu, nr. 27, in perioada 1 aprilie — 5 aprilie 2019 1n intervalul orar
9:00 -15:00.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
e Proba scrisd: data 07 septembrie 2020, ora 10.00, durata 2 ore, la sediul institutiei.
e Proba practica: data 07 septembrie 2020, ora 14.00, la sediul institutiei.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd, proba practicd §i
interviu, dupd caz, candidatii pot depune contestafic in termen de cel mult o zi lucritoare
de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisirii rezultatului
prabei scris, practice i a inferviului.

Documentele necesare pentru inscrierea la concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate si/sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiiri, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

d) carnetul de munca, copie conform cu originalul, sau, dupé caz, adeverinfele care atesta
vechimea in muncd, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz,

f) adeverinfa medicala care si ateste starea de sidndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae in format european;

h) caracterizare de la ultimul loc de munci.

Adeverinta care atesta starea de sdndtate contine, In clar, numarul, data, numele emitentului i
calitalea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declarafie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
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obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu

péana la data desfagurarii primei probe a concursului.
Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificérii

conformitétii copiilor cu acestea.

Detalii suplimentare putetiobtine la Secretariatul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Eforie
Nord, tel. 0241.741655 — Persoana de contact Tudor Mirela, secretar

DIRECTOR,
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Bibliografie pentru postul de muncitor/fochist

1. Legea 477/2004, privind codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatfile si institutiile publice;

2. Legeanr. 319 din 14 1ulie 2006(*actualizata™®), a securitatii i sanatafii in
muncé 51 normele metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006;

3. Legeanr. 307 din 12 iulie 2006(*actualizata®, privind apararea impotriva
incendiilor;

4. H.G. 1146/2006 privind cerifele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea in munca de citre lucratori a echipamentelor de munci;

5. Monitorul Oficial nr. 385 bis din 10.06.2010. www. iscir.ro; Prescriptii
tehnice.

6. Adresa internet www. iscir.ro; Prescripfii tehnice.

7. Legeanr. 64 din 21 martie 2008 (republicatd), (actualizatd) privind
functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor
de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil;
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Fisa individuald a postului — muncitor / fochist

In temeiul Legii EducatieiNationale (Legea nr. 1/ 2011), cu modificarile i completarile
ulterioare si al contractului individual de muncd, Inregistrat in Registrul general de evidentd a
salariatilor cu nr. , se Incheie astizi prezenta fisa
a postului.

Numele si prenumele
Denumirea postului: muncitor centrala termicd(fochist)
Decizia de numire

Numaérul de ore sarcini de serviciu

Compartimentul: personal nedidactic

Cerinte
e studi
e vechime

Relatii profesionale

e ierarhice de subordonare: director, administrator financiar (responsabil compartiment},
e de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic,
e de reprezentare a unitdtiiscolare la activitati la care participa ca delegat.

I. Sarcinile de serviciu ebligatorii, reprezentind normd de bazid corespunzitoare
unei pérgt de din salariul de bazi, stabilite la data de / /
o Obiectiv general: asigurarea functionalitatiispatiilor, instalatiilorsi aparatelor din

dotarea sistemului de incélzire.

e Obiectiv specific:intretinerea sistemului de incalzire, a edificiului gcolii (interior,
exterior) si repararea defectiunilor,

e Atributii specifice postului:

= In sezonul rece

e preia instalafia de incilzire §i 0 menfine in stare de functionare;

¢ verificd permanent instalatiile din toate sectoarele si remediaza orice avarie
identificati;

e efectueazd lucrari de intretinere sau de reparafiisi in alte sectoare de
activitate, In funcfie de eventualele calificdri suplimentare pentru care este
atestat;

e respectd normele cu privire la paza g1 stingerea incendiilor $i normele de
protectie a muncii;
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» nsezonul cald
e igienizeazd spatiile de invatamént, holurile si grupurile sanitare prin lucrari
de zugriveli-vopsitorie §i, eventual, completeazi placajele din faiantd, acolo
unde este cazul;
e cxecutd orice lucriri de investifie (reparatii), cdnd este cazul;
e executd lucrin in alte sectoare in limita competentei, in functie de nevoile
unitifii de Inva{imant,

I1. Alte atributii

In functie de nevoile specifice ale unititii de invitimant, salariatul este obligat sa
indeplineascd si alte sarcini repartizate de angajator, precum $i sd respecte normele,
procedurile de s#inatate g1 securitate a muncii, de PSI gi ISU, in conditiile legii:




